Mes engagements

associatifs Parcours des
Bénévoles

Objectif de outil

B Mieux se connaitre entre acteurs investis, dans son engagement associatif,
mieux identifier les qualités developpées les compéetences, de chacun.

B Identifier des potentiels pour soi et pour 'association.

Comment utiliser cet outil ?

Proposer a chaque personne de votre association de prendre un peu de
temps pour remplir cette grille (chez elle, ou bien dans un temps spéci-
fique). Puis inviter chaque personne a partager, a sa convenance, les élé-
ments de cette grille.

Vigilance : Les compétences peuvent ou hon étre mises au service de
Passociation.
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Compétences acquises,
qualités développées,
ce que je me suis appris
dans cette période
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